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RESPONSABILIDADE SOCIAL

Desde que assumiu a responsabilidade pela
manutenção e conservação do trecho da MT
130, que conecta Rondonópolis a Primavera
do Leste, a Morro da Mesa tem se
comprometido de maneira incisiva com seu
papel na sociedade como agente social. A
empresa está constantemente empenhada
em promover o desenvolvimento humano,
agindo com responsabilidade diante dos
valores humanos e ambientais, além de
outros pertinentes.
Ao longo do ano de 2023, a Concessionária
concentrou seus esforços em manter uma
participação ativa, desenvolvendo iniciativas
voltadas para a prática da Responsabilidade
Social. A empresa buscou incessantemente
soluções e melhorias para as questões
sociais, priorizando a transformação social e
a conscientização.
Neste período, a Morro da Mesa adotou uma
abordagem estratégica, utilizando
amplamente as redes sociais. Esse enfoque
foi adotado considerando que as campanhas
não podem mais negligenciar nenhum
segmento do público. Abaixo, serão
detalhadas as campanhas elaboradas ao
longo do referido ano.



C A M P A N H A S
Colaboradores 



DIA INTERNACIONAL DA MULHER

No  dia 08 de março, data em
 que é comemorado o dia internacional da 
mulher, a Morro da Mesa Concessionária 

 promoveu uma palestra com o tema “
Saúde da mulher”, com a fisioterapeuta

 Dra. Néia Lourenço. 

O evento não só forneceu informações úteis
 sobre a saúde da mulher, mas também serviu

 como uma pausa na rotina diária das
 colaboradoras.

               A distribuição de brindes e um
delicioso café da tarde completaram a

experiência do evento. Tais iniciativas não
apenas promovem o bem-estar dos

colaboradores, mas também iniciaram para
uma cultura de trabalho positiva.



         A campanha teve como objetivo principal conscientizar e orientar os colaboradores
sobre a importância da prevenção de acidentes no ambiente de trabalho. Durante as diversas
atividades realizadas, foram abordados temas cruciais, proporcionando conhecimento e
ferramentas práticas para garantir a segurança de todos.

             A Técnica de Segurança, Paula Karyne Valadares, trouxe sua expertise para enriquecer
a campanha, compartilhando informações valiosas sobre práticas seguras, procedimentos
preventivos e a importância do uso correto dos equipamentos de proteção individual (EPIs).
Além disso, foram destacados casos exemplares de boas práticas em segurança no trabalho,
visando inspirar e motivar a adoção dessas medidas no dia a dia laboral.

             Ao longo do "Abril Verde", foram realizadas palestras, workshops e atividades práticas,
proporcionando um ambiente educativo e participativo. A interação entre os colaboradores,
aliada às informações transmitidas, contribuiu para fortalecer a cultura de prevenção na
empresa, promovendo um ambiente de trabalho mais seguro e saudável.

ABRIL VERDE



Em parceria com o Batalhão de Polícia
Militar de Trânsito Urbano e Rodoviário –
BPMTRAN, realizou uma campanha pela
manhã do dia 26 de maio na rodovia MT-
130, com foco no tema do Maio Amarelo.
Durante a ação, a concessionária
organizou um café da manhã especial
oferecido aos motoristas que passavam
pela base da Polícia Militar, localizada no
KM-83 em direção à cidade de Poxoréu.
A ação, que contou com a presença do 1º
Tenente PM Campos Junior, 1º Sargento
PM D. Pinheiro, Cabos PM Costa Freitas,
Leocilio e Reinaldo, e Soldado PM Torres,
teve como objetivo conscientizar os
usuários da rodovia sobre a importância
de adotar comportamentos seguros no
trânsito, com o intuito de reduzir
acidentes e preservar vidas.

MAIO AMARELO
NA RODOVIA 

MT-130



Juntamente com o Batalhão de Policia Militar
de Trânsito Urbano e Rodoviário – BPMTRAN,
realizou no dia 15 de maio uma palestra com
seus colaboradores, com o tema voltado para o
Maio Amarelo. A campanha coloca em pauta o
tema trânsito voltado para segurança e a
preservação de vida. A mesma foi ministrada
pelo 1° Ten. PM Dutra e pelo SD PM Flávio
Campos.
Esta é uma iniciativa da Morro da Mesa que
prioriza a segurança de seus colaboradores e
usuários, dando-lhes o conhecimento e o
preparo necessário para lidarem com qualquer
ocorrência de forma segura e eficaz.

M A I O
A M A R E L O



              Com uma parceria com a Polícia Civil, realizou uma palestra intitulada “Papo: De
Homem para Homem”, como parte das atividades do agosto Lilás, tratada para a
conscientização e prevenção da violência contra a mulher. Durante o evento, os
investigadores da polícia civil, Nilton César Almeida Cardoso, Pedro Márcio Portilho e João
Maria de Carvalho, abordaram o tema que é crucial para a sociedade.

          A palestra teve como proposito a conscientização sobre os diversos tipos de
violência contra as mulheres, promovendo empatia, diálogo e denúncia de casos abusivos.
Os palestrantes ressaltaram que a informação é a base para uma transformação e que é
dever de todos engajarem-se na luta contra a violência de gênero.

              Além disso, a palestra destacou a importância que a empresa atribui à educação
dos colaboradores. Ao promover eventos como esse e através da conscientização contínua,
a Morro da Mesa demonstra o seu compromisso com valores de respeito, igualdade e
segurança. Essa conscientização no ambiente de trabalho contribui para a criação de um
ambiente saudável e seguro, onde todas as pessoas, independentemente do gênero, se
sintam valorizadas e respeitadas.

AGOSTO LILÁS



Corrida dos Ipês
Neste ano, a Morro da Mesa teve a honra de participar como um dos patrocinadores da renomada

Corrida dos Ipês, um evento cujo propósito é arrecadar fundos para causas carentes. A empresa
não apenas se destacou como apoiadora desse evento esportivo, mas também marcou presença
de maneira ativa, oferecendo suporte aos atletas e contribuindo para a divulgação da importante

campanha "Troque Sua Moeda e Ganhe 15% de Comissão"
Ao associar-se à Corrida dos Ipês, a Morro da Mesa demonstrou seu comprometimento não

apenas com o desenvolvimento esportivo, mas também com a responsabilidade social. A corrida,
que já se consolidou como um evento solidário, proporciona uma plataforma valiosa para unir

esforços em prol de causas benevolentes.



Com o intuito de promover a
conscientização e a saúde
mental, a Morro da Mesa
realizou no dia 22 de setembro a
Palestra Setembro Amarelo –
Mês da Valorização da Vida e
Prevenção ao Suicídio para
todos os colaboradores.
A palestra contou com a
presença da Psicóloga Regiane
Anicésio, cuja experiência e
conhecimento são referências no
campo da saúde mental. Com
uma abordagem sensível e
embasada, a Dra. Anicésio
ofereceu percepções valiosas
sobre o Setembro Amarelo,
compartilhando uma perspectiva
profunda sobre o tema. 

TODOS PELA VIDA!

Ela apresentou estratégias e abordagens que podem ser
aplicadas tanto em nosso ambiente de trabalho quanto em
nossa vida cotidiana, promovendo mudanças na prevenção
do suicídio e na promoção de uma saúde mental mais
resistente e equilibrada.Compreender a importância de
identificar os sinais e saber como oferecer apoio pode fazer
uma diferença significativa na vida de alguém que está
enfrentando desafios emocionais.

   SETEMBRO
    AMARELO



           Foi realizado no dia 27 de
outubro a SIPAT para os seus
colaboradores, proporcionando um
evento repleto de conhecimento e
diversão. A Semana Interna de
Prevenção de Acidentes no Trabalho é
crucial para promover a
conscientização sobre segurança no
trabalho, incentivando a cultura de
prevenção e o bem-estar dos
colaboradores.

Durante o evento, foram abordados temas
como ginástica laboral, prevenção de
tabagismo e DSTs, educação financeira,
normas da NR 06 e 17 e apresentação do
grupo TEATRO FOCO, onde foi destacado
sobre a importância dos Equipamentos de
Proteção Individual (EPIs). Todas as
apresentações reforçaram o compromisso da
empresa com a segurança da equipe.
Além das palestras, houve momentos de
descontração, atividades dinâmicas, sorteios e
serviços de ótica pelo Mercadão dos Óculos,
incluindo descontos exclusivos para a equipe
da Morro da Mesa.
Expressamos profunda gratidão à gestão
CIPA/2023 e a todos os envolvidos no
sucesso da SIPAT, à assessoria Machado pelo
papel crucial na segurança do trabalho e aos
colaboradores por dedicaram seu tempo e
energia a esta importante iniciativa. Juntos,
celebramos a certeza de que nossa segurança
e bem-estar são prioridades inegociáveis,
tornando a SIPAT essencial para nosso futuro
na empresa.

SIPAT



O U T U B R O  R O S A

Promovemos uma inspiradora palestra sobre
o Outubro Rosa para suas colaboradoras. O
evento contou com a palestrante Dra. Aline
Costa, psicóloga clínica, que conteve
importantes percepções sobre o cuidado e
prevenção na luta contra o câncer de mama.
Foi abordado não apenas a relevância dos
exames e diagnósticos precoces, mas
também ressaltou a necessidade do alto
cuidado consigo mesma. Sua abordagem
trouxe uma perspectiva abrangente sobre o
bem-estar das mulheres, destacando a
importância do equilíbrio entre o corpo e a
mente.
O evento foi realizado em um ambiente
acolhedor e estimulante: a cafeteria Cheirin
Bão. Ali, além da riqueza de informações
fornecidas pela palestra, os colaboradores
puderam desfrutar de momentos de
descontração, transformando o encontro
em um verdadeiro “coffee break” de
conhecimento e conexão.



NOVEMBRO AZUL

No mês dedicado à conscientização sobre a saúde masculina, promovemos uma
campanha de extrema relevância para destacar a importância do diagnóstico precoce
do câncer de próstata. Esta iniciativa busca sensibilizar a população masculina e
incentivar a adoção de hábitos saudáveis, além de ressaltar a necessidade de exames
preventivos.

O câncer de próstata é a segunda neoplasia mais
comum entre os homens, representando uma
preocupação significativa para a saúde masculina.
Ao promover o "Novembro Azul", buscamos
quebrar tabus e estimular conversas abertas
sobre a prevenção, diagnóstico e tratamento
dessa doença, visando a redução da taxa de
mortalidade e o aumento da qualidade de vida
dos homens.



Usuário e Colaboradores 
C O M U N I C A Ç Ã O  



COMUNICAÇÃO
Nossa Assessoria de Comunicação desempenha um papel crucial na simplificação
do fluxo de informações tanto internas quanto externas da empresa. Ela concentrou
seus esforços em ampliar a presença nos jornais e sites locais, assim como nas
diversas mídias online, impressas e televisivas de Cuiabá e Rondonópolis, Poxoréu,
Primavera do Leste e outras localidades da região.

Ao longo do ano, foram elaboradas notas, matérias e estabelecidos contatos para
entrevistas, sempre com o objetivo de promover de maneira positiva as iniciativas
da concessionária. A comunicação interna foi fortalecida por meio de Boletins
Informativos, que visavam integrar os colaboradores aos assuntos e eventos
relevantes da concessionária.

Atualmente, os usuários contam com diversos canais de comunicação para
esclarecer dúvidas e obter orientações, facilitando assim o acesso à concessionária.
Esses canais estão detalhadamente descritos a seguir:

WhatsApp da Morro da Mesa; 

Link; WhatsApp da Morro da Mesa.

https://www.instagram.com/p/C0CHwsJrRp_/?igsh=dHY0MWVoZ3l4aW51


Ouvidoria 24h; 

Link; Ouvidoria 24h.

Outdoors - dispostos ao longo da rodovia, apresenta campanhas
de educação viária, com enfoque em serviços disponibilizados aos
usuários;

Outdoors Prudência -  
Localizados no KM 53+150 Sul
e KM 90+650 Norte

https://www.instagram.com/p/CwXxAbJLZny/?igsh=c3A1cnd2d2c5dWpx


Outdoors Direção sem distração -  
Localizados no KM 27+500 Norte

e 08+700 Sul

Outdoors Forma de pagamento -  
Localizados no KM 107+800 Sul,
110+850 Norte e 00+500 Norte

Outdoor Serviços 24h -  
Localizado no KM 11 Norte.

Outdoor WhatsApp 0800 -  
Localizado no KM 90+850 Sul.



Na era atual, em que a tecnologia desempenha um papel fundamental, estamos
continuamente sintonizados com as últimas inovações. Dessa forma, a nossa
empresa se faz presente nos principais meios de comunicação digital, utilizando
diversas plataformas para manter uma conexão sólida e eficaz com nossos usuários.

Plataformas digital de comunicação; 

A Fan Page, nossa página no Facebook,
é uma ferramenta desenvolvida para
difundir as atividades da concessionária
nas redes sociais, estabelecendo uma
conexão direta com os usuários dessa
plataforma. Nesse ambiente dinâmico,
buscamos manter uma presença ativa,
compartilhando informações relevantes
e promovendo o engajamento da
comunidade.

Simultaneamente, o Instagram, página
oficial da empresa, foi projetado para
promover as ações da concessionária,
oferecendo mais uma via de
comunicação interativa com os usuários.
Por meio de imagens e conteúdo
visualmente atrativo, buscamos cativar e
informar a audiência, fortalecendo a
relação com os clientes.

Além disso, nosso site da Morro da Mesa é uma fonte centralizada e
constantemente atualizada com informações sobre treinamentos e campanhas
desenvolvidas pela empresa. Essa plataforma funciona como um hub informativo,
proporcionando aos usuários uma visão abrangente das iniciativas em andamento.

Para uma comunicação mais direta e imediata, disponibilizamos um canal exclusivo
no WhatsApp, permitindo que os usuários entrem em contato de maneira ágil. Essa
abordagem multicanal integra-se perfeitamente, proporcionando uma experiência
completa e interativa para manter nossos clientes informados e engajados.

ACESSE NOSSO
 PERFIL

Acesse nossa pagina
do Facebook 

WhatsApp
Atendimento 0800

Acesse nossa pagina
do Linkedln Acesse nossa Site

https://www.instagram.com/concessionariamorrodamesa?igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/concessionariamorrodamesa?igsh=MzRlODBiNWFlZA==
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https://www.facebook.com/Concessionariamorrodamesa?mibextid=ZbWKwL
https://www.facebook.com/Concessionariamorrodamesa?mibextid=ZbWKwL
https://www.facebook.com/Concessionariamorrodamesa?mibextid=ZbWKwL
https://wa.me/message/LEUGIFJ6P57PF1
https://wa.me/message/LEUGIFJ6P57PF1
https://www.linkedin.com/in/morro-da-mesa-concession%C3%A1ria-7226b8208?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/in/morro-da-mesa-concession%C3%A1ria-7226b8208?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm_medium=android_app
https://morrodamesa.com.br/


Forma de pagamento - cartão de credito e debito;

Apoio corrida dos ipês;

Treinamento Guincho leve e equipamento KABI;

WhatsApp Morro da Mesa;

Sinalização viária;

Microrrevestimento asfáltica e sinalização horizontal;

Com o objetivo de comunicar campanhas, serviços e os investimentos realizados na
rodovia sob nossa responsabilidade, a Concessionária Morro da Mesa produziu uma
série de vídeos, os quais foram compartilhados nas plataformas digitais da empresa.
Destacamos alguns desses vídeos:

Vídeos publicitários 

Campanha troque suas moedas;
https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==

https://www.instagram.com/reel/CzZqoGRp-f_/?igsh=MXdub2o5cXVlbXFqeg==

https://www.instagram.com/reel/CxYE37fLGS6/?igsh=eHVmODlxNGllcG1u

https://www.instagram.com/reel/CyQq56TLg0x/?igsh=MWtmNnFyOXZ0ZnZ3Nw==

https://www.instagram.com/reel/C0czU0yMTAd/?igsh=Ymd1ZXBmZm01Nmdk

https://www.instagram.com/reel/CzZqoGRp-f_/?igsh=MXdub2o5cXVlbXFqeg==

https://www.instagram.com/reel/C2AKkzNL4ur/?igsh=ZDRtYzgxdjJ4d2lx

https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==
https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==
https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==
https://www.instagram.com/reel/CyQq56TLg0x/?igsh=MWtmNnFyOXZ0ZnZ3Nw==
https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==
https://www.instagram.com/reel/Cz9F4KDraCS/?igsh=MWxkYTEwYzdpZjhmdA==
https://www.instagram.com/reel/C2AKkzNL4ur/?igsh=ZDRtYzgxdjJ4d2lx


Colaboradores 
T R E I N A M E N T O S



                 Ao longo do ano, a empresa promoveu o treinamento de Brigada de Incêndio
com seus colaboradores.

         Os brigadistas desempenham um papel fundamental na identificação e
controle imediato de indícios de incêndio, garantindo a segurança de todos no local.
O treinamento capacitou os colaboradores em prevenção de incêndios, técnicas de
combate ao fogo, evacuação segura e outras habilidades essenciais.

BRIGADA DE INCÊNDIO



A empresa comprometida com a segurança e o bem-
estar de seus colaboradores realizou um abrangente
treinamento de Direção Defensiva, visando não apenas
atender às normas de trânsito, mas principalmente
promover uma cultura de segurança no tráfego
rodoviário. O evento, realizado com o propósito
específico de conscientizar a equipe, abordou de
maneira abrangente a importância de práticas seguras ao
volante.

Dessa forma, o treinamento não apenas
proporcionou conhecimento prático, mas
também cultivou uma mentalidade
proativa em relação à segurança,
transformando a condução defensiva em
um hábito arraigado no cotidiano dos
colaboradores.

DIREÇÃO DEFENSIVA



ELETRICISTA INSTALADOR
PREDIAL 

          O curso proposto tem como objetivo principal a qualificação abrangente do
colaborador, capacitando-o como profissional especializado na instalação de sistemas
elétricos prediais, conforme os parâmetros estabelecidos em projetos específicos.

                Ao abordar tanto os aspectos técnicos quanto práticos, o programa do curso
visa proporcionar ao colaborador uma compreensão aprofundada dos princípios
fundamentais e das normas vigentes relacionadas à instalação de sistemas elétricos. 

            Essa abordagem abrangente contribui não apenas para o desenvolvimento
individual do profissional, mas também para a melhoria da qualidade e segurança das
instalações elétricas em diferentes tipos de edificações.



O curso de Excel  é uma ferramenta
essencial  para quem busca aprimorar suas

habi l idades no universo prof iss ional .  

         Isso inclui a compreensão de fórmulas e funções, formatação de dados,
criação de gráficos, análise de dados, automação de tarefas por meio de
macros, entre outras funcionalidades poderosas que o Excel oferece.

EXCEL BÁSICO  E AVANÇADO

          A crescente demanda por profissionais que dominam o Excel destaca a relevância
desse curso no mercado de trabalho.

        A aplicabilidade prática do curso é notável, já que o Excel é uma ferramenta
amplamente utilizada em ambientes profissionais para tarefas como elaboração de
relatórios, controle financeiro, análise de dados estatísticos e muito mais.



GUINCHO LEVE KABI 
E

 PESADO IMAP

O conteúdo programático englobou um treinamento
teórico e prático aprofundado no guincho leve, guincho
médio e guincho super pesado. Os participantes tiveram
a oportunidade de aprimorar seus conhecimentos sobre
a condução e operação segura e econômica de
caminhões e equipamentos, com ênfase na
compreensão das especificações de cada um.
Aspectos fundamentais, como a operação econômica e
o uso correto dos equipamentos auxiliares (como cabos
de aço, calços de segurança, Catarina patesca,
redutores, ganchos, lança rebocadora e torre de
elevação), foram minuciosamente estudas.

É fundamental que os operadores dominem o uso
correto dos veículos e equipamentos, compreendendo
suas capacidades e limitações, operando de forma
segura e correta.

A empresa enxerga no
conhecimento da equipe que está
à frente das operações uma
ferramenta valiosa para a
assistência aos usuários da
rodovia.



C C N A V 7 :

I N T R O D U C T I O N  T O

N E T W O R K S  -  C C N A

O curso "Introduction to Networks -
CCNA v7" (CCNA v7) é uma peça
fundamental, preparando os
colaboradores para os desafios
dinâmicos do campo de redes de
computadores. O CCNA v7 é uma
iteração avançada do renomado
programa "Introduction to Networks"
(Introdução a Redes).
A certificação CCNA é reconhecida
globalmente e é altamente valorizada
na indústria de TI. 
Ao longo do curso os colaboradores
exploraram conceitos fundamentais,
protocolos de comunicação e práticas
recomendadas em redes.



LIDERANÇA E GESTÃO DE
PESSOAS

         Em parceria com o Instituto Senac, proporcionou às suas colaboradoras o curso
Liderança e Gestão de Pessoas, realizado no período de 13/09 a 02/10. A empresa tem a
honra de acompanhar de perto o desenvolvimento e aprimoramento de seus colaboradores,
apoiando a importância de investir em capacitação e habilidades de liderança para promover
um ambiente de trabalho mais produtivo e colaborativo. Parabenizamos todos os
participantes pelo comprometimento e dedicação demonstrados ao longo do curso.

              Estamos confiantes de que esse aprendizado contribuirá de maneira substancial
para o crescimento pessoal e profissional de cada uma, refletindo positivamente no
ambiente de trabalho e nos resultados obtidos pela equipe.



NR 05 - CIPA

     O curso da CIPA (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes) é uma iniciativa
essencial para promover um ambiente de trabalho seguro e saudável. Desenvolvido para
capacitar representantes dos trabalhadores e empregadores, o curso abrange uma
variedade de tópicos voltados para a prevenção de acidentes e promoção da saúde no
ambiente laboral.

        A abordagem prática é um destaque do curso da CIPA, permitindo que os participantes
apliquem os conhecimentos adquiridos em situações reais. Isso inclui a elaboração de
planos de prevenção, a realização de inspeções de segurança, a identificação de riscos
potenciais e a promoção de campanhas educativas dentro da empresa.



NR 10 -  Segurança em Instalações e
Serviços em Eletricidade

          A Norma Regulamentadora NR 10, é uma legislação brasileira que estabelece os requisitos
e condições mínimas para garantir a segurança dos trabalhadores que atuam diretamente com
instalações e serviços em eletricidade. Essa norma, de suma importância, visa proteger os
profissionais que lidam com eletricidade contra riscos de acidentes e incidentes que possam
colocar em perigo a integridade física e a saúde dos trabalhadores.

       A NR 10 não apenas busca garantir a integridade física dos trabalhadores, mas também
promover uma cultura de segurança elétrica nas organizações. O cumprimento rigoroso dessas
diretrizes contribui para a prevenção de acidentes graves, para a redução dos riscos associados
à eletricidade e para a preservação da saúde e da vida dos profissionais envolvidos.



NR 17 - ERGONOMIA

       Seu objetivo principal é promover ambientes laborais que proporcionem conforto,
segurança e eficiência, considerando fatores como mobiliário, equipamentos, posturas e
ritmo de trabalho. O cumprimento da NR 17 contribui para a prevenção de distúrbios
ergonômicos, aumentando a qualidade de vida no trabalho e, consequentemente, a
produtividade e satisfação dos trabalhadores.



NR 35 -  TRABALHO EM ALTURA

     A NR 35 estabelece critérios e medidas que visam prevenir acidentes relacionados a
quedas, proporcionando um ambiente de trabalho seguro e preservando a integridade física
dos profissionais. Entre as suas diretrizes estão a obrigatoriedade de treinamentos
específicos para atividades em altura, a utilização de equipamentos de proteção individual
(EPIs) adequados, a implementação de sistemas de ancoragem seguros, e a realização de
análises de risco antes do início de qualquer trabalho em altura.

       Ao cumprir as exigências da NR 35, as empresas não apenas atendem às normativas
legais, mas também demonstram um compromisso claro com a segurança de seus
colaboradores. A prevenção de acidentes em atividades em altura não só preserva vidas,
mas também evita prejuízos financeiros e danos à imagem da organização.



BUSINESS INTELLIGENCE COM          
POWER BI

O curso de Power BI não apenas oferece uma
visão abrangente das capacidades da
ferramenta, mas também proporciona
insights sobre as melhores práticas em
análise de dados e storytelling visual. Os
participantes aprendem a extrair informações
relevantes, identificar padrões e apresentar
resultados de maneira eficaz, contribuindo
para uma comunicação mais assertiva nas
organizações

Ao dominar o Power BI, os profissionais
tornam-se mais aptos a analisar
grandes volumes de dados de maneira
rápida e eficiente, facilitando a
identificação de tendências,
oportunidades e desafios.
Em resumo, fazer o curso de Power BI
é uma oportunidade valiosa para
adquirir conhecimentos e habilidades
fundamentais na era da análise de
dados.



O simulado consistiu em treinamentos
realistas para as equipes operacionais da
concessionária, proporcionando uma prática
adequada para atendimentos a acidentes
com produtos perigosos. Durante as
atividades, foram avaliados critérios
importantes, como tempo de resposta,
sinalização, integração das equipes
envolvidas e os procedimentos adotados.
A atividade contou com a participação de
diversos profissionais, como equipes da
concessionária, da Polícia Militar Rodoviária
(BPMTRAN) representado pelo Tenente
Dutra, Subtenente Roni, Soldado Gioconelle
e Soldado Gois, além do apoio do Corpo de
Bombeiros, representado pelo 1° Sargento
Maione e Soldado Ramires. Esses exercícios
envolvendo produtos perigosos são
fundamentais para o aprimoramento das
equipes operacionais e dos recursos de
socorro, assistência e segurança.

SIMULADO
OPERACIONAL



  A conquista de um ano repleto de treinamentos e campanhas bem-sucedidas é um
marco significativo para nossa empresa, refletindo o comprometimento com a
excelência e o desenvolvimento contínuo. Em 2023, embarcamos de maneira
comprometida na jornada da capacitação, reconhecendo a importância fundamental
que essa abordagem desempenha no fortalecimento de nossa equipe e na
consolidação de nossa posição no mercado.

 A implementação de treinamentos ao longo do ano não apenas aprimorou as
habilidades técnicas de nossos colaboradores, mas também cultivou um ambiente de
aprendizado e inovação. Ao investir em programas de desenvolvimento,
proporcionamos aos membros da equipe as ferramentas necessárias para se
destacarem em suas funções e contribuírem de maneira mais eficaz para os objetivos
da empresa. Esse comprometimento com o aprendizado contínuo não apenas elevou
o desempenho individual, mas também impulsionou a sinergia e a colaboração entre
os diferentes setores.

 As campanhas estratégicas realizadas ao longo do ano não apenas refletiram a visão e
valores da empresa, mas também destacaram sua qualidade, responsabilidade social e
ambiental. Além de atingir metas e objetivos, cultivamos uma cultura de aprendizado,
melhoria contínua e responsabilidade social. Estamos orgulhosos dos sucessos
alcançados em 2023 e ansiamos construir sobre essas sólidas bases no futuro.
Agradecemos a todos os colaboradores dedicados a essa jornada, reafirmando nosso
compromisso com a excelência em todas as áreas da empresa.

Franciel Tschá
Diretor Presidente da Morro da Mesa Concessionária S.A

CARTA DA DIRETORIA

Suzelaine Salete Vendruscolo
Diretora Institucional da Morro da Mesa Concessionária S.A




